
SEXO: Indistinto AREA DE CONCOCIMIENTO:

EDAD: Mayor de 18 años Psicologia

ESTADO CIVIL: Indistinto ESCOLARIDAD DESEADA:

EXPERIENCIA : Se requiere al menos dos años de 

experiencia labarol

Licenciatura

•Respeto

•Solidaridad

•Disposición de servicio

•Trato Amable

•Honestidad

•Justo

•Responsabilidad                                                

•Confidencialidad

•Imparcial                                                                      

•Equidad

•Puntualidad                                                                

•Tolerancia

•Disciplina                                                                   

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS MINIMOS

•Capacidad de abstracción, análisis y síntesis.

•Capacidad de inteligencia emocional.

•Capacidad para identificar, planear y resolver problemas.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MANZANILLO, COLIMA 

(2018- 2021) Formato desarrollado según la normatividad de 

INFOCOL.

•Capacidad de aprendizaje autónomo y actualizarse 

permanentemente.

•Capacidad para formular y gestionar proyectos.

•Moral autónoma.

•Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica.

•Capacidad de trabajo en equipo.

•Habilidades interpersonales.

•Comprender interrelaciones complejas (pensamiento sistémico, 

holístico).

•Capacidad de adaptación a nuevas situaciones.

•Capacidad de comunicación oral y escrita.

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Manzanillo (2021-

2024)

PERFIL DE PUESTO
DIRECCIÓN DE PSICOLOGÍA

REQUERIMIENTOS MINIMOS DEL PERSONAL

PERFIL DEL PERSONAL : DIRECCIÓN DE PSICOLOGÍA

ACTITUDES Y VALORES DESEADOS PARA EL PUESTO:

•Adaptabilidad al Cambio                               •Compromiso

•Honestidad                                                             

•Espíritu

de Servicio                                                   •Creatividad

•Proactivo Conciliador                                     •Capacidad 

de innovar                                  •Proactividad

•Servicio a la comunidad                                         •Ética

Empática                                                          •Facilidad 

de palabra

•Organización                                             •Disponibilidad

•Capacidad para solucionar conflictos           •Comunicación 

asertiva

DATOS ACADEMICOS Y PROFECIONALES GENERALES:

•Nivel óptimo de narrativa

TIPO DE INTEGRANTE DEL SUJETO OBLIGADO (ESPECIFICAR DENOMINACIÓN: FUNCIONARIO, SERVIDOR PÚBLICO, REPRESENTANTE POPULAR, 

MIEMBRO DEL PODER JUDICIAL, MIEMBRO DE UN ÓRGANO AUTÓNOMO, PERSONAL DE CONFIANZA, PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES:

ÁREA DE ADSCRIPCIÓN:

Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia Del Municipio De Manzanillo

TRANSPARENCIA.

¿HA SIDO ACREEDOR A DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS IMPUESTAS POR LA AUTORIDAD U   ORGANISMO COMPETENTE?

NO

Obligatoriedad para la presentación de declaraciones de situación patrimonial, de intereses y fiscal

PERIODO DE ACTUALIZACIÓN DE LA DECLARACIÓN PATRIMONIAL:

Mayo


