Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Manzanillo (2021-2024)

Manzanillo

PERFIL DE PUESTO
DIRECCION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

REQUERIMIENTOS MINIMOS DEL PERSONAL

PERFIL DEL PERSONAL : DIRECCION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

SEXO: Indistinto AREA DE CONCOCIMIENTO:
EDAD: Mayor de 18 afios Admninistracion
ESTADO CIVIL: Indistinto ESCOLARIDAD DESEADA:
EXPERIENCIA : Haberse desempefiado Licenciatura

en puestos

Administrativos

ACTITUDES Y VALORES DESEADOS PARA EL PUESTO:

¢ Adaptabilidad al cambio. eRespeto

e Caracter eSolidaridad

¢ Conciencia Institucional eDisposicion de servicio

e Coordinacién de grupo eTrato Amable

e Espiritu de Servicio eHonestidad
eJusto
eResponsabilidad eConfidencialidad
eImparcial

DATOS ACADEMICOS Y PROFECIONALES GENERALES: CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS MINIMOS

eAdministracion eAdministracion eContabilidad
eLogistica

TIPO DE INTEGRANTE DEL SUJETO OBLIGADO (ESPECIFICAR DENOMINACION: FUNCIONARIO, SERVIDOR PUBLICO, REPRESENTANTE POPULAR, MIEMBRO
DEL PODER JUDICIAL, MIEMBRO DE UN ORGANO AUTONOMO, PERSONAL DE CONFIANZA, PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES:

AREA DE ADSCRIPCION:
Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia Del Municipio De Manzanillo

TRANSPARENCIA.
Obligatoriedad para la presentacion de declaraciones de situacidon patrimonial, de intereses y fiscal

PERIODO DE ACTUALIZACION DE LA DECLARACION PATRIMONIAL:

Mayo

¢HA SIDO ACREEDOR A DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS IMPUESTAS POR LA AUTORIDAD U ORGANISMO COMPETENTE?

NO







