
Indistinto AREA DE CONCOCIMIENTO:

Mayor de 18 años Indistinto

Indistinto ESCOLARIDAD DESEADA:

Se requiere al menos dos 

años de experiencia 

laboral

Licenciatura

• Respeto                                                                                                                 

•Solidaridad                                                                                                                       

•Compromiso                                                                                                                                                   

•Equidad                                                                                                             

•Honestidad                                                                                                                     

•Puntualidad                                                                                                               

•Responsabilidad                                  •Confidencialidad                                   

•Puntualidad

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS MINIMOS

• Sistemas administrativos                                                                                                                 

•Contables                                                                                                                 

•Normatividad Federal, Estatal y Municipall                                                                                      

•Análisis e interpretación de estados financieros                                                                                               

•Administración pública                                          

•Logística                                                                              

PERIODO DE ACTUALIZACIÓN DE LA DECLARACIÓN PATRIMONIAL:

Mayo

¿HA SIDO ACREEDOR A DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS IMPUESTAS POR LA AUTORIDAD U   ORGANISMO COMPETENTE?

NO

TIPO DE INTEGRANTE DEL SUJETO OBLIGADO (ESPECIFICAR DENOMINACIÓN: FUNCIONARIO, SERVIDOR PÚBLICO, REPRESENTANTE POPULAR, MIEMBRO 

DEL PODER JUDICIAL, MIEMBRO DE UN ÓRGANO AUTÓNOMO, PERSONAL DE CONFIANZA, PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES:

ÁREA DE ADSCRIPCIÓN:

Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia Del Municipio De Manzanillo

TRANSPARENCIA.

Obligatoriedad para la presentación de declaraciones de situación patrimonial, de intereses y fiscal

• Adaptabilidad al cambio.

• Carácter

• Conciencia Institucional

• Coordinación de grupo

• Espíritu de Servicio

• Liderazgo                                                                                                   

•Normatividad                                                                                            

•Gestión Pública                                                                                              

•Administración                                                                                   

•Tecnologías de la Información                                                               

DATOS ACADEMICOS Y PROFECIONALES GENERALES:

ACTITUDES Y VALORES DESEADOS PARA EL PUESTO:

SEXO:

EDAD:

ESTADO CIVIL:

EXPERIENCIA :

PERFIL DE PUESTO

ENLACE ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS GENERALES

REQUERIMIENTOS MINIMOS DEL PERSONAL

PERFIL DEL PERSONAL : ENLACE ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS GENERALES

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Manzanillo      (2021-2024)



 


