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..... AVANCE DEL CUMPLIMIENTO A LAS METAS DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2021 (PAT-PBR-2021)

ACTIVIDAD

PROGRAMADO

REALIZADO

% AVANCE

PROGRAMADO

AGOSTO
REALIZADO

% AVANCE

TERCER TRIMESTRE

PROGRAMADO

SEPTIEMBRE
REALIZADO

% AVANCE

DIRECCION DE TRABAJO SOCIAL

120

85

70%

130

124

95%

70

62

89%

PROGRAMADO| REALIZADO % AVANCE
320 266

Realizar censos que permitan obtener los
padrones de la poblacion en condiciones
de vulnerabilidad y rezago
social/econémico de las distintas
localidades del municipio con ayuda de
los delegados y representantes de las
comunidades para identificar los casos de
genuina necesidad que requieran recibir
los beneficios de los programas de
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120

85

70%

130

124

95%

70

62

89%

Llevar a cabo las visitas domiciliarias asi
como la aplicacion de los estudios
socioeconémicos apropiados para la
adecuada identificacion de los casos que
requieran los beneficios de los programas
de asistencia social con los que contamos.

120

85

70%

130

124

95%

70

62

89%

Atencion a los reportes sobre nifios,
ninas y adolescentes en riesgo, asi como
de personas vulnerables o en abandono,
con la realizacion de los seguimientos
correspondientes.

40%

60%

60%

Realizar convenios de atencion
psicolégica o médica con distintas
instituciones para beneficiar a un mayor
numero de ninos, niias, adolescentes o
personas vulnerables que lo requieran y
que puedan recibirla en lugares mas
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10

0%

10

0%

10

0%

Organizacion de platicas, conferencias o
talleres en las distintas localidades de
nuestro municipio, con apoyo de otras
direcciones e instituciones para
sensibilizar sobre las problematicas que
afectan a nuestros niios y jovenes, sobre
todo en aquellos lugares en los que se
detecte una mayor cantidad de reportes
o denuncias ciudadanas de acuerdo a los
resultados obtenidos por las instituciones
de la red SIPINNA municipal.

11

0%

11

0%

11

0%




